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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
Gemäß §§ 8 und 9 OÖ. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 idgF (OÖ. GDG 2002) 
wird vom Wasserverband Kurbezirk Bad Hall folgender Vertragsbediensteten-Dienstposten 
öffentlich ausgeschrieben: 
 
 

KANALFACHARBEITER/IN 
in Vollzeitbeschäftigung (40 Wochenstunden) 

Vertragsbedienstete/r mit der Funktionslaufbahn GD 18.2 
(mind. € 2.342,00 brutto zuzügl. Bereitschaftsentschädigung) 

 
Aufgabenbereich: 

- Betreuung und Wartung der Kanalanlagen im Verbandsgebiet 
- Betreuung und Wartung der Abwasser- und Sonderbauwerke im Verbandsgebiet 
- Bereitschaft zur flexiblen Mitarbeit bei sonstigen anfallenden Arbeiten am Standort des 

Wasserverbandes (Kläranlage Bad Hall) 
- Übernahme des Bereitschaftsdienstes für die Abwasserbeseitigung und Kläranlage 

wochenweise im Wechsel 
- Dokumentation von Arbeits-, Bereitschafts- und Überstunden 

 
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 

- Persönliche, gesundheitliche und fachliche Eignung 
- Körperliche Einsatzfähigkeit 
- Volle Handlungsfähigkeit 
- Einwandfreies Vorleben 
- Männliche Bewerber müssen ihren Präsenz- bzw. Zivildienst abgeleistet haben. 
- Österreichische Staatsbürgerschaft 
- Mindestalter 18 Jahre 

 
Besondere Aufnahmevoraussetzungen: 

- Abgeschlossene Berufsausbildung in einem Handwerksberuf  
- Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
- Universelles handwerkliches Geschick und technisches Verständnis 
- Bereitschaft zu Mehrleistungen, Bereitschaftsdiensten an Wochenenden sowie Einsätzen 

außerhalb der Normalarbeitszeit 
- Führerschein der Klassen B und E zu B 
- EDV-Grundkenntnisse 
- Leistungsbereitschaft und Einsatzfreude 
- Gutes Auftreten, Geschick im Umgang mit Bürgern, Kommunikations- und Teamfähigkeit, 

Flexibilität, Verlässlichkeit, Selbständig, Engagement 
- Regionaler Bezug zum Verbandsgebiet (Gemeinden Adlwang, Bad Hall, Pfarrkirchen und 

Waldneukirchen) 
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Entlohnung: 
Die Entlohnung erfolgt nach dem OÖ. GDG 2002, Funktionslaufbahn GD 18.2 für 40 Wochen-
stunden zuzüglich einer Bereitschaftszulage. 
 
Dienstbeginn: 
Zum ehestmöglichen Zeitpunkt. Die Probezeit beträgt 3 Monate. Das Dienstverhältnis wird auf 
unbestimmte Zeit abgeschlossen. 
 
Auswahlverfahren: 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des OÖ. GDG 2002 und den darin 
nominierten Objektivierungskriterien. Der Wasserverband Kurbezirk Bad Hall behält sich die 
Möglichkeit vor, Vorstellungs- und Kontaktgespräche sowie sonstige Begutachtungen durch-
zuführen. Allfällige im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren 
anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 
 
Bewerbungen: 
Die Bewerbung hat schriftlich an den Wasserverband Kurbezirk Bad Hall, Herrn GF Ing. Anton 
Pöllabauer, Rohrer Straße 6, 4540 Bad Hall, Email: office@wavbadhall.at zu erfolgen. 
Nachfolgende Unterlagen sind der Bewerbung anzuschließen: 

- Lebenslauf mit Lichtbild (alternativ ein vollständig ausgefüllter Bewerbungsbogen; auf 
Wunsch erhältlich beim Wasserverband Kurbezirk Bad Hall) 

- Geburtsurkunde 
- Strafregisterauszug 
- Staatsbürgerschaftsnachweis 
- Zeugnisse und Nachweise über den bisherigen Schul-, Bildungs- und Arbeitsweg 
- Nachweis des abgeleisteten Präsenzdienstes (bei männlichen Bewerbern) 

 
 

Für nähere Auskünfte steht der Geschäftsführer des Wasserverbandes, Ing. Anton Pöllabauer 
unter Tel. 07258 / 4594 zur Verfügung. 
 
 

Bürgermeister Mag. Bernhard Ruf 
(Obmann Wasserverband Kurbezirk Bad Hall) 


